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Teilzeit Keine Befristung 

Chemnitz 40 - 60 h / Monat  
 
 
move technology (www.move-technology.de) ist auf die gezielte Unterstützung von Unternehmen in 
herausfordernden Zeiten, sowie auf internationale Hightech-Projekte spezialisiert. Ihre Schwerpunkte liegen in den 
Bereichen der Unternehmensberatung, der Entwicklung nachhaltiger und grüner Energie- und Mobilitätslösungen, der 
Beschleunigung von innovativen Technologien, sowie in der Anwendung von Digitalisierung. Ihre Kunden unterstützt 
move technology mit Beratungsleistungen für Strategie und Technologie bis hin zur erfolgreichen Realisierung und 
internationalen Markteinführung ihrer Produkte. Die eigenen Produkte und Spin-oVs von move technology werden 
intern vorentwickelt und anschließend mit Industrialisierungspartnern in die Skalierung geführt. 
Die Spezialität von move technology ist die Befähigung und Umsetzung von Projekten in komplexen 
Partnerkonstellationen, insbesondere in Nordamerika, dem südlichen Afrika und Westeuropa, in den Bereichen der 
grünen Mobilität, der grünen Energie und der WasserstoVtechnologie. 
 
Als Teil unseres aufstrebenden Unternehmens wirst du unseren digitalen Außenauftritt mitgestalten. 
 
 
Deine Aufgaben 

• Social Media Content Creation (LinkedIn, Instagram) 
• Social Media Optimierung & Lead-Generierung 
• Digitalproduktionen (Werbematerialien, Flyer, ggf. Fotos, Videos, etc.) 
• Bildsprache und Bildbearbeitung 
• Website-Pflege (Wordpress) 

 
Deine Fähigkeiten 

• Sichere Englischkenntnisse 
• Sicherer Umgang mit MS OVice 
• Kennnisse in der Bildbearbeitung (bspw. Photoshop, Videoschnitt) 
• Kenntnisse in der Website-Programmierung, insb. Wordpress 

 
Unser Angebot 

• Zukunftsweisende Projekte im Bereich der nachhaltigen und CO2-armen Technologien 
• High-Tech Themen und internationales Team 
• Faire Bezahlung 
• Flexible Arbeitszeiten in modernem Arbeitsumfeld 
• Selbstverantwortliches Arbeiten 


